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广东省
高职院校课程思政示范计划

验收登记表1

项目类别： 课程思政示范课程

项目名称： 狱政管理

所在学校（公章）： 广东司法警官职业学院

项目负责人（签名）： 顾伟

项目参与人： 马洁、赵天虹、刘斌、熊星

项目建设起始时间：2023 年 1 月 1 日

填表时间： 2025 年 7 月 8 日

广东省教育厅 制

2025 年

1本表适用于课程思政示范高职院校、教学研究示范中心、示范团队、示范课程。
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一、项目建设基本情况（限 500 字以内）

1.项目基本情况

课程名称 狱政管理
依托专业称名

及代码

刑事执行

（580501K）

负责人 顾伟
负责人职称和

职务
副研究员，系主任

立项时间 2023 年 11 月 8 日 项目编号 KCSZ04124

2.项目管理情况

学院成立课程思政示范计划项目建设领导小组，负责项目建设目标、任务、

内容、资金筹措、经费分配及人员调配等重大事项的审议与决策。针对《狱政管

理》课程思政示范课程项目，专项组建项目建设工作组，细化年度绩效目标与工

作任务，保障建设任务有序推进。同时，成立专项资金管理小组负责经费预算、

审核和监控，发挥监控和考核作用。

3.项目建设成效

本项目含创新课程思政建设模式、优化课程思政内容供给、将思政教育有机

融入课堂教学、建设课程思政优质数字化资源等 4个子项目，共设置建设任务 23

项，已完成任务 23 项，任务完成率 100%。

建设过程中，紧密围绕课程特点，深度融入法治精神、人权保障、责任担当、

纪律意识等核心思政元素。通过精心设计教学方案，运用案例研讨、角色模拟、

实地考察等多元教学方法，有效激发学生兴趣与主动性，促进知识传授、能力培

养与价值塑造的统一。项目产出丰硕，获国家在线精品课程等省级以上标志性成

果十余项，显著提升了课程教学效果与专业人才培养质量，其成果在校内外推广

共享，反响良好。
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二、项目建设任务和目标完成情况2

应完成要点数（个） 已完成要点数（个） 完成率（%）

25 25 100%

主要建设任务3

（分条列举）

现阶段已完成任务

（分条列举）

尚未完成的建设任务

（分条列举）

1．强化党建对课程建设的引领

作用

1．强化党建对课程建设的引领

作用

2．教学内容改革：打造“五技

育警课堂”专业课程思政体系

2．教学内容改革：打造“五技

育警课堂”专业课程思政体系

3．教学方法改革：课程思政教

学改革

3．教学方法改革：课程思政教

学改革

4．课程评价方式改革：建立“警

勋银行”教学评价体系

4．课程评价方式改革：建立“警

勋银行”教学评价体系

5．打造德技双馨的教学团队 5．打造德技双馨的教学团队

6．获创新课程思政建设模式相

关省级以上成果 1 项

6．获创新课程思政建设模式相

关省级以上成果 5 项

7．制作课程思政育人图谱 7．制作课程思政育人图谱

8．深挖思政元素，课程思政课

程资源

8．深挖思政元素，课程思政课

程资源

9．完善并实施有机融入劳动教

育的专业实习方案

9．完善并实施有机融入劳动教

育的专业实习方案

10．开展融入课程思政的课程

实践活动

10．开展融入课程思政的课程

实践活动超过 5 次

11．获优化课程思政内容供给

相关省级以上成果 1 项

11．获优化课程思政内容供给

相关省级以上成果 3 项

12．建构虚拟仿真实训教学体

系

12．建构虚拟仿真实训教学体

系

13．重构课程教学目标和标准 13．重构课程教学目标和标准

14．科学制定课程教案 14．科学制定课程教案

2 本表可根据实际情况，自行添加行。
3 主要建设任务由项目负责人根据项目申报、立项、管理、验收等文件要求，结合项目申报书（含申请书、任务

书等，下同）确定。
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15．完善课程课件 15．完善课程课件

16．编写新形态活页式教材 16．编写新形态活页式教材

17．加强校园警察文化建设 17．加强校园警察文化建设

18．提升思政育人成效 18．明显提升思政育人成效

19．建设精品课程
19．建设精品课程并入选国家

在线精品课程

20．建设数字化课程资源
20．持续更新与完善数字化课

程资源（含课程思政案例库）

21．校内推广共享效果显著 21．校内推广共享效果显著

22．校外推广共享效果显著 22．校外推广共享效果显著

23．获课程思政数字化相关省

级以上成果 1 项

23．获课程思政数字化相关省

级以上成果 3 项

建设举措和建设目标

（分条列举）

现阶段已经落实的

建设举措和已经实现的目标

（分条列举）

尚未实施的举措

和未完成目标

（分条列举）

1．强化党建对课程建设的引领

作用
1. 获得省级以上党建成果4项

2．重构课程内容体系 2. 重构课程内容体系

3．打造线上精品课程 3. 打造线上精品课程

4．开展金盾育人系列课堂、课

程思政示范课堂、教学设计竞

赛、警务技能大练兵

4. 开展金盾育人系列课堂、课

程思政示范课堂、教学设计竞

赛、警务技能大练兵

5．构建“警勋银行”积分教学

评价系统

5. 构建“警勋银行”积分教学

评价系统

6．多举措提升师资素质水平 6. 明显提升师资素质水平

7．打造五位一体的思政育人模

式

7. 打造五位一体的思政育人

模式

8．申报并获得创新课程思政建

设模式相关省级以上成果 1 项

8. 获得创新课程思政建设模

式相关省级以上成果 5 项
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9．制作课程思政育人知识图谱
9. 制作课程思政育人知识图

谱

10．制作课程思政课程资源 10. 制作课程思政课程资源

11．完善并实施融入劳动教育

的实习方案

11. 完善并实施融入劳动教育

的实习方案

12．开展融入课程思政的课程

实践活动

12. 开展融入课程思政的课程

实践活动超过 5 次

13．申报并获得优化课程思政

内容供给相关省级以上成果 1

项

13. 获得优化课程思政内容供

给相关省级以上成果 3 项

14．修订融入课程思政的课程

标准

14. 修订融入课程思政的课程

标准

15．科学制定课程教案 15. 科学制定课程教案

16．完善课程课件 16. 完善课程课件

17．修订教材，融入课程思政元

素

17. 编写及出版融入课程思政

元素教材 2 部，含活页式教材 1

部

18．加强校园警察文化建设

18. 完善大湾区司法警察文化

交流中心，开展“金盾学堂”系

列活动

19．提升思政育人成效 19. 有效提升思政育人成效

20．申报省级以上精品课程 2

项

20. 申报省级以上精品课程2项

（国家精品在线课程、省级一流

核心课程）

21．更新并完善课程的数字化

资源

21. 更新并完善课程的数字化

资源

22．积极开展校内推广共享 22. 积极开展校内推广共享

23．申报相关专业课程思政示

范课《罪犯教育》

23. 申报相关专业课程思政示

范课《罪犯教育》

24．积极开展校外推广共享 24. 积极开展校外推广共享

25．申报并获得课程思政数字

化相关省级以上成果 1 项

25. 获得课程思政数字化相关

省级以上成果 3 项
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三、项目预期成果达成情况4

预期成果（分条列举）
现阶段已完成的建设成果

（分条列举）

尚未完成的预期成果

（分条列举）

1．获得省级以上党建成果1项 1. 获得省级以上党建成果 4项

2．重构课程内容体系 2. 重构课程内容体系

3．打造线上精品课程 3. 打造线上精品课程

4．开展金盾育人系列课堂、课

程思政示范课堂、教学设计竞

赛、警务技能大练兵

4. 开展金盾育人系列课堂、课

程思政示范课堂、教学设计竞

赛、警务技能大练兵

5．构建“警勋银行”积分教学

评价系统

5. 构建“警勋银行”积分教学

评价系统

6．明显提升师资素质水平 6. 明显提升师资素质水平

7．打造五位一体的思政育人

模式

7. 打造五位一体的思政育人

模式

8．获得创新课程思政建设模

式相关省级以上成果 1 项

8. 获得创新课程思政建设模

式相关省级以上成果 5 项

9．制作课程思政育人知识图

谱

9. 制作课程思政育人知识图

谱

10．制作课程思政课程资源 10. 制作课程思政课程资源

11．完善并实施融入劳动教育

的实习方案

11. 完善并实施融入劳动教育

的实习方案

12．开展融入课程思政的课程

实践活动超过 5 次

12. 开展融入课程思政的课程

实践活动超过 5 次

13．获得优化课程思政内容供

给相关省级以上成果 1 项

13. 获得优化课程思政内容供

给相关省级以上成果 3 项

14．修订融入课程思政的课程

标准

14. 修订融入课程思政的课程

标准

15．科学制定课程教案 15. 科学制定课程教案

16．完善课程课件 16. 完善课程课件

17．编写及出版融入课程思政

元素活页式教材 1 部

17. 编写及出版融入课程思政

元素教材 2 部，含活页式教材 1

部

4 本表可根据实际情况，自行添加行。
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18．加强校园警察文化建设

18. 完善大湾区司法警察文化

交流中心，开展“金盾学堂”系

列活动

19．有效提升思政育人成效 19. 有效提升思政育人成效

20．申报省级以上精品课程 2

项

20. 申报省级以上精品课程 2项

（国家精品在线课程、省级一流

核心课程）

21．更新并完善课程的数字化

资源

21. 更新并完善课程的数字化

资源（含课程思政案例库）

22．积极开展校内推广共享 22. 积极开展校内推广共享

23．申报相关专业课程思政示

范课《罪犯教育》

23. 申报相关专业课程思政示

范课《罪犯教育》

24．积极开展校外推广共享 24. 积极开展校外推广共享

25．获得课程思政数字化相关

省级以上成果 3 项

25. 获得课程思政数字化相关

省级以上成果 3 项

（项目主要成果目录，需提供实证或佐证材料，材料另附）

子项目 计划完成任务 主要成果
佐证材料

（见附件）

1.创新课

程思政建

设模式

1.强化党建对课程建设

的引领作用，获得省级以

上党建成果 1 项

2.教学内容改革：挖掘课

程思政元素、打造课程思

政育人图谱、打造线上精

品课程

3.教学方法改革：全面开

展课程思政特色活动

4.课程评价方式改革：

“警勋银行”评价系统

5.提升师资水平

6.获得省级以上教学改

革成果 1 项

1.获得省级以上党建

成果 4 项

2.重构课程内容体系

3.打造线上精品课程

4.金盾育人系列课堂、

课程思政示范课堂、教

学设计竞赛、警务技能

大练兵

5.“警勋银行”积分教

学评价系统

6.提升师资水平

7.打造五位一体的思

政育人模式

8.获得省级以上教学

改革成果 5 项

1-1 党建引领课程建设

1-2 优化课程标准

1-3 打造精品在线课程

1-4 开展金系列育人活动

1-5 承担课题并发表相关

论文

1-6-1 提升教师课程思政

教学能力素质

1-7 获得全国样板支部立

项材料

1-8 获得省级以上教学改

革成果 5 项

2.优化课

程思政内

容供给

1.制作课程思政育人图

谱

2.开发注重德技并修、育

训结合，有机融入劳动教

1.制作课程思政育人

知识图谱

2.制作课程思政课程

资源

2-1 制作课程思政育人知

识图谱

2-2 拍摄融入课程思政的

微课总计 75 个
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育、工匠精神、职业道德、

职业精神和职业规范的

思政教育资源

3.完善并实施有机融入

劳动教育的专业实习方

案

4.开展融入课程思政的

课程实践活动

5.获得省级以上课程思

政相关成果 1 项

3.完善并实施融入劳

动教育的实习方案

4.开展融入课程思政

的课程实践活动 5次

5.获得省级以上课程

思政相关成果 3 项

2-3 完善并实施融入劳动

教育的实习方案

2-4 开展融入课程思政的

课程实践活动

2-5 获得省级以上课程思

政相关成果多项

3.将思政

教育有机

融入课堂

教学

1.科学制定狱政管理课

程标准

2.科学制定课程教案

3.完善课程课件

4.修订教材

5.加强校园警察文化建

设

5.提升思政育人成效

1.修订融入课程思政

的课程标准

2.科学制定课程教案

3.完善课程课件

4.修订教材，融入课程

思政元素

5.加强校园警察文化

建设

5.思政育人成效明显

3-1 修订课程标准

3-2 设计课程教案

3-3 完善课程课件

3-4-1 出版刑事执行专业

综合实训教程

3-4-2.修订《狱政管理》

教材

3-5 完善大湾区司法警察

文化交流中心，开展“金

盾学堂”系列活动

3-6 思政育人成效明显

4.建设课

程思政优

质数字化

资源

1.更新并完善课程的数

字化资源

2.申报省级以上精品课

程 1 项

3.校内推广

4.校外推广

5.获得省级以上信息化

成果 1 项

1.更新并完善课程的

数字化资源

2.申报省级以上精品

课程 2 项（国家精品在

线课程、申报省级一流

核心课程）

3.申报相关专业课程

思政示范课《罪犯教

育》

4.课程校内使用良好

5.课程校外推广效果

显著

6.获得省级以上信息

化成果 3项

4-1 更新并完善课程的数

字化资源（含课程思政案

例库）

4-2 申报省级以上精品课

程 2 门，入选国家在线精

品课程 1 门

4-3 申报相关专业课程思

政示范课《罪犯教育》

4-4 课程校内使用情况良

好

4-5 课程校外推广效果显

著

4-6 获得省级以上信息化

成果 3 项
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四、项目建设水平

（包括：项目建设质量、成果应用情况、在全省的示范点和推广情况等）

本项目以高质量建设为核心，超额完成 4大子项 25 项建设任务（实际完成

28 项），任务完成率达 100%。在建设质量方面，系统构建了“五位一体”思政

育人模式，创新开发“警勋银行”积分评价体系，产出省级以上标志性成果 22

项（含党建成果 4项、教改成果 5项、信息化成果 3项），其中国家在线精品课

程 1门，虚拟仿真实训模块获省级优秀案例，教师获得省级教学能力比较一等奖

2 项。课程数字化资源建设成效显著，建成微课 75 个、虚拟仿真模块 2 个，在

线课程访问量超 92 万次。

项目成果应用深度融入人才培养全链条：修订的课程标准实现专业要求与思

政价值有机统一，新编教案课件建立“案事例匹配”育人机制；打造的“全景式

实践育人项目体系”通过金盾课堂、警务练兵等载体强化价值内化；开发的虚拟

仿真资源有效支撑实训教学改革。学生职业认同感与法治素养显著提升，近三年

获广东省广东省职业院校学生专业技能大赛一等奖、广东省国旗护卫队比赛一等

奖等省级奖项 5项，在监狱文化节、警察节等重大活动中展现卓越素养。

示范推广形成跨区域辐射效应：课程已推广至全国 38 所院校，覆盖公安政

法类院校及东中西部区域，吸引数百名外校学生选修。依托专业群构建跨省校际

合作平台，与江西、安徽等司法警官院校建立资源共享机制，共建数字化教学资

源库。项目主持人多次受邀参加省级课程思政研讨会，相关建设经验成为全国司

法警校课程思政建设的示范样板，形成可复制的校际协同育人体系。
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五、项目经费落实和使用情况

申报时承诺的

项目建设总经费

（万元）

已到位

建设经费

（万元）

资金到位率

（%）5

已支出

建设经费

（万元）

资金支出率

（%）6

20 60 300.00% 66.44 110.73%

申报材料上的经费使用方案

项目总预算表

单位：万元

子项目名称

小计
财政投入

资金

举办方投

入资金

行业企业

支持资金

学校自筹

资金

金

额
比例
(%)

金

额
比例
(%)

金

额
比例
(%)

金

额
比例
(%)

金

额
比例
(%)

1.创新课程思政建设模式 3 15% 0 0 0 0 0 0 3 15%

2.优化课程思政内容供给 5 25% 0 0 0 0 0 0 5 25%

3.将思政教育有机融入课堂教学 5 25% 0 0 0 0 0 0 5 25%

4.建设课程思政优质数字化资源 7 35% 0 0 0 0 0 0 7 35%

合计 20 100% 0 0 0 0 0 0 20 100%

经费实际收支情况（请具体列出项目经费收入细目和项目支出细目）

项目经费收入细目

项目名称 凭证日期 摘要 收入金额

2023 年刑事执

行专业群建设

经费

2023-03-07
分配 2023 年现代职业职业教育质里提升计划专项资

金指标课程建设经费 300000.00

2024 年刑事执

行专业群建设

经费

2023-06-08
2024 年现代职业教育质量提升计划资金分配课程建

设经费 300000.00

项目支出细目

子项目名称 凭证日期 摘要 支出金额

1.课程思政创

建模式

2023-06-08 支付专家专业群建设相关专题辅导费用 2,300.00

2023-06-08 顾伟等 3人赴肇庆监狱调研差旅费 2,040.00

2023-06-27 顾伟等 6人参加罪犯改造技能研讨会差旅费 5,940.00

5 资金到位率=已到位建设经费/申报时承诺的项目建设总经费。
6资金支出率=已支出建设经费/已到位建设经费
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2023-07-13 组织学生到监所现场教学的大巴租车费 1,173.25

2023-09-13 曾德梅等 3人狱内侦查培训差旅费 11,550.00

2023-09-13 曾德梅等 3人狱内侦查培训差旅费 6,743.50

2023-09-18 一流核心课程评审劳务费 4,600.00

2023-09-18 虚拟仿真实训、实践教学示范基地指导费 4,600.00

2023-09-22
2023 教学能力比赛视频拍摄、虚拟仿真实训中心墙

面背景布置
9,500.00

2023-09-26 一流核心课程评审劳务费 2,000.00

2023-12-20 马洁、周势涵惠州监狱改造能手提升班学习差旅费 1,980.00

2023-12-23 购买书籍《监狱工作三十六讲》 6,596.00

2024-03-28 教学能力比赛专家咨询费 2,800.00

2024-03-28 教学能力比赛所需用品 6,748.00

2024-03-28 教学能力比赛用品-展示板、海报等 9,052.00

2024-03-28 教学比赛租赁 led 显示屏 8,525.00

2024-04-02 教学能力比赛视频拍摄购食品费 3,504.23

2024-04-02 教师能力技能比赛专家指导费 2,800.00

2024-04-24 教学能力比赛相关物品 216.58

2024-07-04 购买教师科研能力提升课程 1,099.00

2024-07-08 顾伟等 4人北江监狱管教能力提升班培训差旅费 1,800.00

2024-07-11 职业院校教师综合职教能力提升直播课程 8,999.00

2024-09-25 顾伟等 4人课题调研差旅费 400.00

2024-10-14 赵天虹、罗观清监狱系统涉外法治培训差旅费 4,581.00

2024-10-14 赵天虹、罗观清监狱系统涉外法治培训费 11,000.00

2024-10-17 金盾学堂进校园活动物资 909.31

2024-11-12 巫建忠等 4 人新疆考察调研差旅费（监狱人才需求） 38,200.00

2024-12-06 教师教学能力现场决赛活动经费 1,716.25

2.优化课程思 2023-09-19 2023 多彩乡村主题教育实践活动经费 3,817.76
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政内容供给
2023-09-19 钟伟芳等 3 人三下乡 2023 暑期社会实践差旅费 8,360.07

2023-11-28 金盾学堂社会服务活动 1,551.73

2023-11-29 顾伟等 4人肇庆监狱开放日帮教活动差旅费 3,600.00

2024-09-02 刘斌等 4人会城监狱交流差旅费 1,280.00

2024-09-25 监狱工作协会监狱学专业委员会差旅费 4,074.00

2024-11-04 李梦茹、卢嘉鹏+10 学生连州三下乡社会实践差旅费 560.45

2025-03-12 顾伟等 3人三水强戒所调研差旅 300.00

2025-05-07 顾伟等 3人前往肇庆监狱调研差旅费 960.00

2025-05-15 顾伟、邹悦涛参加四会监狱职工创新比赛差旅补助 200.00

2025-05-15 赵天虹等 4人省会城监狱调研差旅补助 400.00

3.将思政教育

有机融入课堂

教学

2024-05-07
顾伟等 3人福州学术活动差旅费（监狱学学会研讨

会）
10,914.42

2024-06-24 李忠源等 3人四川司法警官学院学习交流差旅费 9,285.50

2024-07-04 李盼带 10 学生四川警校交流差旅费 16,313.00

4.建设课程思

政优质数字化

资源

2023-05-19 参加虚拟仿真资源开发应用培训费用 2,200.00

2023-05-19 参加虚拟仿真资源开发应用培训费用 450.00

2024-11-14 购置司法类虚拟仿真实训资源软件（图书馆 101）
438,800.0

0

合计：664440.05 元

（学校财务盖章）：

年 月 日
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六、项目后续建设规划（限 500 字以内）

在现有成果基础上，项目将持续深化课程思政建设内涵，重点推进以下工作：

1. 体系化拓展

将“五位一体”思政育人模式推广至刑事执行专业群核心课程，开发《罪犯

教育》等新课的思政标准化资源包；升级“全景式实践育人项目体系”，增设智

慧监狱管理、社区矫正服务等新型实践场景，强化“德法兼修”人才培养。

2. 数字化赋能

开发 3-5 个监狱执法全流程虚拟仿真实训模块，构建“VR+思政”沉浸式教

学场景；优化“警勋银行”教学评价系统，建立学习行为大数据分析模型，实现

思政育人成效的动态监测。

3. 跨区域辐射

依托国家在线精品课程平台，面向中西部司法警校开展“课程思政工作坊”，

年度覆盖院校超 50 所；深化与国内其他司法警官职业学院的资源共建，联合开

发监狱管理类课程思政共享资源库。

4. 成效转化深化

推动课程思政成果向行业标准转化，联合广东省监狱管理局开发《狱政管理

人员思政素养评估指标》；建立毕业生职业发展追踪机制，通过典型案例反哺教

学内容迭代，构建“教学-实践-反馈”闭环体系。

本计划通过“模式深化-技术赋能-全域推广-成果转化”四维路径，打造司

法警校课程思政建设标杆，为新时代司法人才培养提供可复制的“广东方案”。

七、项目负责人承诺

本人确认本表内容真实无误、准确，没有弄虚作假或学术不端等行为。

签名：

年 月 日
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八、项目校内验收专家组意见（需附验收实证材料）

校内验收专家

序号 姓名 职称/职务 所在单位 联系方式

1

2

3

4

5

….

专家组意见（200 字以内）

九、学校项目管理部门意见

部门盖章：

年 月 日
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